ZARZAD POWIATU
w Monkach
19-100 Monki, ul.Stowackiego 5a

ZARZAD POWIATU W MONKACH

oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Monkach
ul. Al. Niepodleglosci 9, 19-100 Monki

Konkurs przeprowadza si¢ w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pdzn. zm.) i rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgedacym przedsiebiorcg (Dz. U. z 2021 r.
poz. 430).

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba posiadajaca kwalifikacje okreslone w art. 46 ust. 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pézn.
zm), tj.:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze;

2) posiada wiedze i doswiadczenie dajgce rekojmi¢ prawidlowego wykonywania obowigzkow
kierownika;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy;

4) nie zostala prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umyslnie.

2. Kandydat zglaszajacy si¢ do konkursu zobowigzany jest do zlozenia pisemnej oferty

zawierajacej nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjgcie na stanowisko objete konkursem, opatrzone podpisem,;

2) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, opatrzony podpisem;

3) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem (oryginatl albo poswiadczona notarialnie kopia dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych, ewentualnie oryginat albo poswiadczona notarialnie kopia $wiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych na kierunku zarzadzanie);

4) inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe (kopie dokumentow
powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢
dokonane przez kandydata, na prosb¢ wlasciwego podmiotu lub komisji konkursowe;j
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly tych dokumentow);

5) dokumenty potwierdzajace posiadanie stazu pracy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 ogloszenia
(zaswiadczenie aktualnego pracodawcy o zatrudnieniu, jezeli stosunek pracy nie ulegl
rozwigzaniu o speinieniu tych wymagan albo kopie $wiadectw pracy poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginalem — poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata, na prosbe
wlasciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty tych dokumentéw);

6) informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data nie wczesniejsza niz
miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu;

7) oswiadczenie o braku prawomocnie orzeczonego wobec kandydata zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
lub zakazu zajmowania stanowiska kierownika podmiotu leczniczego niebgdacego
przedsiebiorcg, opatrzone podpisem,;

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w celu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego, zgodnie z zatlagczonym wzorem.



3. Udostepnianie materialéw informacyjnych:
Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym SP ZOZ w Monkach
sa dostgpne na stronie BIP Powiatu Monieckiego w zakltadce - Oferty pracy: nabér na wolne
stanowisko urzgdnicze, konkursy na stanowiska.

4. Miejsce i termin zlozenia ofert:

Oferty z adnotacja na kopercie: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Monkach”, nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie,
w terminie do dnia 15 kwietnia 2024 r. do godz. 15.30, w Biurze Obstugi Klienta Starostwa
Powiatowego w Monkach, ul. Stowackiego 5a, 19-100 Monki lub przesta¢ na powyzszy adres
(decyduje data wpltywu do Starostwa Powiatowego w Monkach). Oferty, ktére wplyng do tut.
Starostwa po terminie nie bedg rozpatrywane.

Na kopercie kandydat obowiazany jest umiesci¢ swoje imi¢, nazwisko oraz adres i nr telefonu
kontaktowego.

5. Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur nastapi w ciggu 30 dni od uptywu
terminu sktadania dokumentow w Starostwie Powiatowym w Mornkach przy ul. Stowackiego Sa.
O terminie 1 miejscu rozpatrzenia zgloszonych kandydatur uczestnicy konkursu zostang
powiadomieni indywidualnie.

6. Informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomosci w Biuletynie
Informacji Publicznej Samorzadu Powiatu Monieckiego oraz podana do wiadomo$ci w sposob
zwyczajowo przyjety w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Monkach
(strona internetowa, tablica ogloszen).
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OSWIADCZENIE KANDYDATA
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w postepowaniu konkursowym

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
przedstawionych przeze mnie dokumentach w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Morikach.

data i podpis kandydata



Klauzula informacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.) dalej RODO informuje, ze:

1.

2.

4,

~J

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiat Moniecki reprezentowany przez Staroste
Monieckiego oraz Zarzad Powiatu w Morikach z siedzibg przy ul. Stowackiego 5a, 19-100 Moriki.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem e-mail: rodo@monki.pl lub
pisemnie na adres Administratora danych.

. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy tj.: Art. 22! ustawy z 26

czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2023 r., poz. 1465) (dalej: KP) oraz rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej
(Dz. U. 2018 r., poz. 2369), a takze w zakresie wskazanym w przepisach dziedzinowych tj.: art. 46 ust.
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991 z pdzn. zm.)
(dalej: DL) oraz w § 12 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym
przedsigbiorca (Dz. U. z 2021 r., poz. 430) (dalej: Rozporzadzenie) beds przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego.

Dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne
do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zwigzku z art. 22! § 1 pkt. 1—
3 KP, art. 46 ust 2 DL, §12 Rozporzadzenia, a takze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO t;.
przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg, lub do
podjecia dzialan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy w zwiazku z art. 22!
§ 1 pkt. 4 — 6 KP.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane, jako zgoda
na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych) konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Zgoda na
przetwarzanie danych moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa lub inne podmioty, ktére przetwarzaja dane osobowe w
imieniu Administratora na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji, a nastepnie dokumenty dostarczone przez kandydatéw, ktérzy nie
zostang wybrani w postgpowaniu konkursowym beda odestane na wskazane przez nich adresy.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, na podstawie art.
15 RODO oraz z zastrzezeniem przepisdw prawa przystuguje Pani/Panu prawo do: sprostowania danych
osobowych, na podstawie art. 16 RODO, usuniecia danych, na postawie art. 17 RODO, ograniczenia
przetwarzania danych osobowych, na podstawie art. 18 RODO, cofniecia zgody na przetwarzanie
danych osobowych w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 7 RODO.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych z siedziba przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Pani/Pana dane nie begda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg podlegaly
zautomatyzowanemu profilowaniu.

Dane osobowe nie beda przekazywane do podmiotéw poza Unig Europejskg lub Europejskim Obszarem
Gospodarczym.

10.Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' KP, art. 46 ust 2 DL, §12

Rozporzadzenia jest niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panstwa innych danych jest dobrowolne.



