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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
Firma podmiotu leczniczego niebgdacego przedsigbiorca brzmi: ,,Samodzielny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej w Monkach”.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania nazwy skréconej w  brzmieniu:
SP ZOZ w Mornkach”.
§2
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Monkach dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej oraz przepiséw
wykonawczych wydanych na jej podstawie
2) innych przepisbw dotyczacych samodzielnych publicznych zakladow opieki
zdrowotnej
3) Statutu SP ZOZ w Morikach
4) niniejszego Regulaminu Organizacyjnego
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Monkach posiada osobowosc¢
prawng. Wpisany jest do Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000112038 oraz do
Rejestru podmiotéw wykonujacych dzialalno$éé lecznicza prowadzonego przez
Wojewode Podlaskiego pod nr 000000010647.
§3
. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) ustawa - ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
2) Zaklad - Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Monkach
3) Rada Spoleczna — Rada Spoleczna Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Monkach
4) Dyrektor — Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Monkach
5) Statut — Statut Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Monkach
6) Regulamin — Regulamin Organizacyjny Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Monkach.
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§4

1. Podmiotem tworzacym Zaklad jest Powiat Moniecki, ktory wykonuje swoje zadania

wobec SP ZOZ w Monkach poprzez Rade Powiatu w Mornkach i Zarzad Powiatu
w Morkach.

2. Zaklad stanowi wyodrebniony organizacyjnie zespo! osob i $rodkow majgtkowych,

utworzony i utrzymywany w celu realizacji zadan okreslonych w Regulaminie.

§5
Siedziba Zakladu jest miasto Moriki, Al. Niepodleglosci 9, 19-100 Moriki.

§6
Obszar dzialania Zakladu stanowi obwod profilaktyczno — leczniczy obejmujgcy
wojewodztwo podlaskie.

§7

1. Ze $wiadczen zdrowotnych Zakladu, bezplatnie, za czg$ciowa odplatnoscia lub odptatnie
na zasadach okreslonych w ustawie, w przepisach odrgbnych lub umowie cywilno -
prawnej moga korzystac:

1) obywatele calej Polski

2) cudzoziemcy.

ROZDZIAL I1
Cele i zadania Zakladu oraz rodzaje i zakresy dzialalnosci leczniczej
§8
1. Celem Zakladu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia, a takze szerzenie promocji zdrowia.
2. Zadania Zakladu, do ktérych w szczeg6lnos$ci naleza swiadczenia w zakresie:
1) podstawowej opieki zdrowotnej
a) udzielanie $wiadczen stuzacych zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia
b) prowadienie czynnego poradnictwa
c) szerzenie o$wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia
2) opieki specjalistycznej - udzielanie $wiadczen zdrowotnych chorym, ktorych stan
zdrowia wymaga badan uzupelniajacych swiadczenia opieki podstawowej
3) opieki stacjonarnej - udzielanie $wiadczen zdrowotnych chorym, ktérych stan zdrowia
wymaga hospitalizacji, prowadzenie konsultacyjnego poradnictwa poszpitalnego oraz

szerzenie o$wiaty zdrowotnej
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4) konsultacji, porad ambulatoryjnych, krotkiej obserwacji oraz leczenia chorych
w Centralnej Izbie Przyjec¢

5) pomocy doraznej

6) wykonywania badan diagnostycznych

7) wykonywania badan profilaktycznych

8) calodobowych s$wiadczen zdrowotnych obejmujacych pielegnacje i rehabilitacje
w Zakladzie Opiekunczo-Leczniczym

9) sprawowania calodobowej opieki nad pacjentami w ramach hospicjum domowego.

Swiadczeniami udzielanymi przez Zaklad s3:

1) badanie i porada lekarska

2) leczenie szpitalne i ambulatoryjne

3) badanie i terapia psychiatryczna

4) rehabilitacja lecznicza

5) opieka nad kobieta ci¢zarng i jej plodem, oraz nad noworodkiem

6) opieka nad zdrowym dzieckiem

7) badania diagnostyczne

8) pielegnacja chorych

9) pielggnacja niepelnosprawnych i opieka nad nimi

10) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia

11) zapobieganie powstawaniu urazéw i choréb poprzez dzialania profilaktyczne oraz
szczepienia ochronne

12) czynnosci z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze

13) czynnosci z zakresu pomocy doraznej

14) czynnosci z zakresu opieki paliatywne;j

15) czynnosci z zakresu transportu sanitarnego

16) czynnosci z zakresu zywienia dojelitowego i pozajelitowego pacjentéw w warunkach
domowych

17) opieka nad osobami uzaleznionymi i wspdtuzaleznionymi

18) prowadzenie hospicjum domowego

Zaklad wykonuje zadania na potrzeby bezpieczenstwa i obrony panstwa.

Zaklad moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza na zasadach okreSlonych w

powszechnie obowiazujacych przepisach w zakresie:

1) wynajmu nieruchomosci i lokali

2) dzierzawy sprzetu i aparatury medycznej
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3) ustug sterylizacji narzedzi i sprzetu
4) wykonywania ustug transportu sanitarnego osob, ktérym nie przystuguja $wiadczenia
bezplatne z tego tytutu
5) wykonywania ustug transportowych na zlecenie 0s6b fizycznych lub prawnych
6) prowadzenia Apteki Ogélnodostgpne;j
7) prowadzenie Stolowki Ogélnodostepnej
8) udostgpniania za odplatnoscia miejsca i sprzetu do mycia samochodow,
9) przygotowywania i dostarczania zywnosci dla odbiorcéw zewngtrznych (katering).
Dzialalno$¢ gospodarcza nie moze ograniczaé zadan okreslonych w § 8 Regulaminu.
Calkowity dochéd z tej dziatalnosci przeznaczony jest na finansowanie dzialalnosci
Zakladu.
ROZDZIAL III

Organy Zakladu oraz sposob kierowania Zakladem
§9
Organem Zakladu jest Dyrektor, ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie
Zakladem. Dyrektor kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz. Dyrektor Zakladu
jest przelozonym pracownikow Zakladu.
Obowiazki Dyrektora podczas jego nieobecnosci pelni wyznaczony przez niego zastgpca.
Dyrektor ma prawo samodzielnie ustala¢ i zmienia¢ struktur¢ Zakladu po uprzednim
zasiegnieciu opinii Rady Spolecznej. Struktura Zakladu nie moze zostac jednak
zmieniona w sposob sprzeczny ze strukturg nadang przez podmiot tworzacy.
§10
Dyrektor kieruje Zakladem przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych lub Zastepcy Dyrektora ds. Finansowo-
Administracyjnych
2) Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa lub Naczelnej Pielggniarki
3) Gléwnego Ksiggowego
4) Ordynatoréw lub lekarzy kierujacych oddziatami (koordynatoréw) wykonujacych
zadania wynikajace z obowigzkow ordynatora
5) kierownikéw jednostek i komorek organizacyjnych Zakladu oraz specjalistow

6) oséb zajmujacych samodzielne stanowiska w Zakladzie.
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§ 11

1. Przy Zakladzie dziata Rada Spoleczna, ktora jest organem inicjujagcym i opiniodawczym

Powiatu Monieckiego oraz organem doradczym Dyrektora Zakladu.

2. Skiad Rady Spotecznej oraz jej zadania okresla Statut.

ROZDZIAL IV

Struktura organizacyjna oraz sposob kierowania /podleglosci/ jednostkami

i komorkami organizacyjnymi Zakladu

§12

1. Strukture organizacyjng Zakladu tworzg:

1) Szpital Powiatowy

2) Zespot Zaktadow Opiekunczo-Rehabilitacyjnych

3) Zaklad Swiadczenn Ambulatoryjnych

oraz komorki administracyjne i samodzielne stanowiska pracy.

§13

1. W skiad Szpitala Powiatowego wchodza nastepujace jednostki organizacyjne:

1) Szpital, w ktérego skiad wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g)
h)
i)

Gabinety zabiegowe

Oddzial Chor6b Wewnetrznych z t6zkami intensywnej opieki medycznej — t6zek
30, w tym 4 16zka intensywnej opieki medyczne;j

Oddzial Pediatryczny — 16zek 15

Izby przyj¢é szpitala

Blok Operacyjny z salg nadzoru poznieczuleniowego (wybudzen) — tézek ogétem
3

Apteka Szpitalna

Pracownia Serologiczna

Bank Krwi

Pomieszczenie Pro-Morte

j) Poradnia Szpitalna Internistyczna

k) Poradnia Szpitalna Pediatryczna.

2) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne w sklad, ktérej wchodzi komorka

organizacyjna o tej samej nazwie.
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3) Regionalne Centrum Leczenia Bélu w skiad, ktorego wchodzg nastepujace komorki
organizacyjne:
a) Odziat Chirurgiczny Ogélny z l6zkami leczenia bolu i z pododdzialem chirurgii
urazowo-ortopedycznej - ogolem t6zek 30
b) Centralna Izba Przyje¢ — ogotem t6zek 4.
4) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogdlnej w sklad, ktérej wehodza nastgpujace
komorki organizacyjne:

Pracownia Rentgenodiagnostyki
Pracownia Tomografii Komputerowej

Pracownia USG.

Oddzialami szpitalnymi kierujg ordynatorzy lub lekarze kierujagcy oddziatami
(koordynatorzy).
Blokiem Operacyjnym kieruje kierownik bloku, a w przypadku braku kierownika,
ordynator lub lekarz kierujacy oddzialem (koordynator) oddzialu chirurgicznego
ogolnego. W trakcie operacji wymagane jest prowadzenie Okolooperacyjnej Karty
Kontrolnej. Koordynatorem Okolooperacyjnej Karty Kontrolnej jest kazdorazowo
pielegniarka lub polozna uczestniczaca przy zabiegu operacyjnym, ktora wypelnia kart¢
na podstawie stanu faktycznego i informacji od zespolu operujacego i
anestezjologicznego, a nastepnie ja podpisuje.
Pracowniami: Serologiczna, Banku Krwi, Rendgenodiagnostyki Ogélnej i Diagnostyki
Laboratoryjnej oraz Apteka Szpitalng kierujg kierownicy.
§ 14
W skiad Zespolu Zakladéw Opiekuniczo-Rehabilitacyjnych wchodza nastgpujace
jednostki organizacyjne:
1) Zaklad Opiekunczo-Leczniczy posiadajacy 30 tozek, w tym 1 16zko dla pacjentow
wentylowanych mechanicznie w sklad, ktorego wchodzi komérka organizacyjna
o tej samej nazwie oraz komorka organizacyjna o nazwie Zaklad Opiekunczo-
Leczniczy dla Pacjentow Wentylowanych Mechanicznie.
2) Oddziat Rehabilitacyjny w skiad, ktorego wchodzi komérka organizacyjna o tej samej
nazwie — 16zek 46.
3) Zaklad Rehabilitacji Leczniczej w skiad, ktérego wehodzi komdrka organizacyjna o
tej samej nazwie oraz komorka o nazwie:

a) Osrodek Rehabilitacji Dziennej.
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Zakladem Opiekuniczo — Leczniczym kieruje kierownik.

Oddzialem Rehabilitacyjnym i Zakladem Rehabilitacji Leczniczej kieruje ordynator lub

lekarz kierujgcy oddzialem (koordynator).

§15

W sklad Zakladu Swiadczen Ambulatoryjnych wchodza nastepujace jednostki

organizacyjne:

1) Centralna Sterylizatornia w sklad, ktérej wchodzi komérka organizacyjna o tej samej
nazwie

2) Pracownie diagnostyczne

3) Przychodnia Rejonowa w Monkach

4) Przychodnia Rejonowa w Gonigdzu

5) Gminny Osrodek Zdrowia w Krypnie

6) Gminny Osrodek Zdrowia w Jaswilach

7) Gminny Osrodek Zdrowia w Jasiondwce.

W sklad pracowni diagnostycznych wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

1) Pracownia Endoskopii

2) Pracownia Elektrokardiograficzna

3) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogélnej w sklad, ktérej wchodza nastgpujace
komorki organizacyjne:

a) Pracownia Rentgenodiagnostyki
b) Pracownia Tomografii Komputerowej

¢) Pracownia USG.

W sklad Przychodni Rejonowej w Monkach wchodza nastgpujgce komorki
organizacyjne:
1) Poradnia Og6lna w skiad ktérej wchodza:

a) gabinety lekarzy poz

b) gabinety lekarzy poz — poradnia dziecigca,

c) gabinet pielegniarki poz,

d) gabinet poloznej poz,

e) gabinety profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

f) gabinety zabiegowe, w skiad ktérych wchodza:

- punkty pobran materialéw do badan
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- punkty szczepien
2) Poradnia Chirurgii Ogoélne;j
3) Poradnia Otorynolaryngologiczna
4) Poradnia Okulistyczna
5) Poradnia Zdrowia Psychicznego
6) Poradnia Neurologiczna
7) Poradnia Dermatologiczna
8) Poradnia Endokrynologiczna
9) Poradnia Rehabilitacyjna
10) Poradnia Potozniczo - Ginekologiczna
11) Poradnia Leczenia Bélu
12) Poradnia Leczenia Uzaleznien
13) Poradnia Zywieniowa
14) Poradnia Medycyny Pracy
15) Hospicjum domowe
16) Zespot Transportu Medycznego
17) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
18) Poradnia nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotne;j
19) Poradnia Diabetologiczna
20) Poradnia Kardiologiczna
21) Poradnia Geriatryczna
22) Poradnia Logopedyczna.
4. W sklad Przychodni Rejonowej w Goniadzu wchodza nastgpujace komorki
organizacyjne:
1) Poradnia Ogoélna w sklad ktorej wchodza:
a) gabinety lekarzy poz
b) gabinet pielegniarki poz,
c) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
d) gabinet zabiegowy, w skiad ktérego wchodza:
- punkt pobran materialéw do badan
- punkt szczepien.
5. W sklad Gminnych Osrodkéw Zdrowia w Krypnie, Jaswilach i Jasion6wce wchodzg
nastepujace komorki organizacyjne:

1) Poradnia Ogélna w sklad ktérej wchodzg:
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a) gabinety lekarzy poz
b) gabinet pielggniarki poz,
c) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
z wylaczeniem Gminnego Osrodka Zdrowia w Krypnie,
d) gabinet zabiegowy, w sklad ktérego wchodza:
- punkt pobran materialéw do badan
- punkt szczepien.

6. Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w Kalindwce Koscielne;.

7. Poszczegblnymi jednostkami i komdrkami organizacyjnymi Zakladu kieruja kierownicy.

1.

§ 16
Komorki administracyjne Zaktadu stanowia:
1) Sekcja Statystyki Medycznej
2) Sekcja Ksiggowosci
3) Sekcja Spraw Pracowniczych
4) Sekcja Administracyjno — Techniczna wraz z Kuchnia Szpitalng
5) Sekcja Organizacyjna
6) Sekcja Informatyki

7) Sekcja Zaméwien Publicznych.

§17
Tworzy sie nastepujace samodzielne stanowiska pracy w Zakladzie:
1) Pielegniarki Epidemiologicznej
2) Stanowisko ds. koordynacji i nadzoru nad hospicjum domowym.
3) Przelozonej Przychodni
4) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej Pracg Pielggniarek Szczepiennych
5) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej Pracg Pielggniarek Srodowiskowych
6) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej Prace Pielegniarek Medycyny Szkolnej
7) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej Centralng Izbg Przyje¢ i Poradnig nocne;j i
$wigtecznej opieki zdrowotnej
8) Pielegniarki Koordynujacej Przychodniag Rejonowa w Gonigdzu
9) Pielegniarki Koordynujacej Blok Operacyjny
10) Pielegniarek Oddzialowych
11) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej Prace Pielegniarek ZOL
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12) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

13) Stanowisko ds. Obronnych

14) Stanowisko Radcy Prawnego

15) Kapelana Szpitalnego

16) Pelnomocnik Dyrektora ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig

17) Inspektor Ochrony Danych

18) Stanowisko ds. Ochrony Przeciwpozarowej

19) Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych

20) Administratora Systemu Informatycznego

21) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej w Pracowni Endoskopii.

22) Pielegniarki Koordynujacej i Nadzorujacej Prace Personelu pomocniczego (w tym:
salowych, sanitariuszy oraz sprzataczek).

§18

Kierownicy, Ordynatorzy lub lekarze kierujacy oddzialami szpitalnymi /Koordynatorzy/,

specjaliSci oraz samodzielne stanowiska jednostek i komorek organizacyjnych

wymienionych w:

1) § 16 ust. 11 § 17 ust. 1 pkt 12-20 podlegaja bezposrednio Dyrektorowi

2)§ 13-15i § 17 ust. 1 pkt 1 i 2 podlegaja bezposrednio Zastgpcy Dyrektora ds.
Medycznych, a w przypadku jego braku bezposrednio Dyrektorowi,

3) § 17 ust.l pkt 3-11 i 21-22 podlegaja bezposrednio Zastgpcy Dyrektora ds.

Pielegniarstwa, a w przypadku jego braku Naczelnej Pielggniarce.

ROZDZIAL V
Przebieg procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych, z zapewnieniem
wlasciwej dostepnosci i jakosci tych swiadezen w jednostkach i komorkach

organizacyjnych Zakladu
§19
1. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych swiadczen na podstawie
odrebnych przepisow, a takze za czgsciowa lub catkowitg odplatnoscia.
2. Swiadczenia zdrowotne, wykonywane sg osobiscie przez personel lekarski, personel

pielegniarski lub przez inne osoby wykonujagce zawod medyczny posiadajgce
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odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do udzielania $wiadczen zdrowotnych -
wynikajace z przepisow odrgbnych.
Zadne okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielenia $wiadczenia
zdrowotnego, jezeli osoba zglaszajaca si¢ do Zakladu potrzebuje natychmiastowego
udzielenia pomocy medycznej, ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.
Zaklad prowadzi dokumentacje medyczng dotyczaca osob korzystajacych ze swiadczen
medycznych z zapewnieniem ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji
oraz udostepnia dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Zaklad udostepnia dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 4 na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.
SP ZOZ w Morkach udostepnia dokumentacj¢ medyczng w sposob okreslony
w art. 27 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta i pobiera oplaty za
udostepnienie tej dokumentacji w wysokosci maksymalnej aktualizowanej na biezaco
zgodnie z wymogami okre§lonymi w art. 28 ustawy z dnia 6 listopada 2008 roku, o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

§ 20

1) W celu skorzystania z bezplatnych $wiadczen zdrowotnych nalezy poda¢
w Rejestracji nr PESEL, na podstawie ktérego Pacjent jest weryfikowany
w systemie umozliwiajacy natychmiastowe potwierdzenie prawa pacjenta
do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
tzw. eWUS (Elektroniczna Weryfikacja Uprawnien Swiadczeniobiorcow).

2) W przypadku niektorych ustug swiadczonych przez SP ZOZ w Morikach, Pacjent
moze zostaé zobowigzany do dostarczenia dokumentu potwierdzajacego prawo do
$wiadczen zdrowotnych. Obowiazek ten musi wynikaé z przepisow Narodowego
Funduszu Zdrowia dotyczacych zasad udzielania danego rodzaju s$wiadczen
zdrowotnych.

3) W przypadku negatywnej weryfikacji w systemie eWUS Pacjent podpisuje
o$wiadczenie o posiadaniu uprawnien do otrzymania bezplatnych swiadczen
a nastgpnie w okreslonym czasie dostarcza dokument potwierdzajacy prawo do
$wiadczen zdrowotnych.

4) Osoby uprawnione do uzyskania bezplatnych $wiadczen z innego panstwa
czlonkowskiego Unii Europejskiej lub kraju spoza UE posiadajagcego umowe
z Polska w zakresie przepisbw o koordynacji systemOw zabezpieczenia

spolecznego, ktére przebywajg czasowo na terytorium Polski, musza przedstawi¢

12
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dokument potwierdzajacy prawo do $wiadczen zdrowotnych. Akceptowanym
dokument jest:

a) EKUZ — Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego

b) certyfikat zast¢gpczy,

c) poswiadczenie wydane przez NFZ.

§ 21
Swiadczenia ustug medycznych odbywaja si¢ w zgodzie z obowigzujgcymi standardami,
procedurami i instrukcjami postgpowania lekarskiego i pielggniarskiego opracowanymi
i przyjetymi do stosowania. Sg one opracowane dla wszystkich obszarow, gdzie
$wiadczone sg uslugi medyczne.
Personel zakladu jest kompetentny i posiada niezbedne uprawnienia do $wiadczenia
oferowanych ustug.
Wszelka aparatura medyczna i pomiarowa wykorzystywana w Zakladzie jest sprawna
technicznie, podlega okresowym przegladom i konserwacjom.

§ 22
W przypadku udzielenia $wiadczen zdrowotnych osobom nieubezpieczonym i innym
osobom nie posiadajacym uprawnien do $wiadczen zdrowotnych na podstawie odrgbnych
przepiséw, Zaklad pobiera oplaty, ktérych wysokos¢ jest okreSlona w cenniku
wprowadzonym Zarzadzeniem Wewngtrznym Dyrektora. Cennik jest dostgpny w miejscu
udzielania $wiadczen i na stronie internetowej Zakladu. Oplaty s3 pobierane przez
uprawnionych pracownikéw w miejscu udzielania $wiadczen, przed ich wykonaniem.

§ 23
Rejestracja pacjentow jest dokonywana:
1) osobiscie
2) przez czlonkow rodziny
3) przez osoby trzecie
4) telefonicznie
5) elektronicznie.

Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych w dniu zgloszenia lub w terminie uzgodnionym z

pacjentem w Rejestracji.
§ 24

1. Informacje o:

1) miejscach udzielania Swiadczen
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1.

2) zakresie udzielanych swiadczen

3) dniach i godzinach przyje¢ z uwzglgdnieniem godzin administracyjnych

4) nazwiskach lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem  pracy
i wyszczegolnieniem godzin pracy kazdego lekarza udzielajgcego Swiadczen
umieszczone sg w miejscach ogélnie dostgpnych na terenie Zakladu

Swiadczenia calodobowej opieki lekarskiej, w ramach POZ udzielane s3 w dni

powszednie w godzinach od 18.00 do 8.00 oraz przez cala dobe w soboty, niedziele,

$wieta oraz inne dni ustawowo wolne od pracy w Poradni nocnej i $wigtecznej opieki

zdrowotnej. Informacja z podaniem numerdw telefonéw calodobowe;j opieki lekarskiej

umieszczona jest we wszystkich jednostkach organizacyjnych Zakladu.

§ 25

W zakresie wykonywania zadan, Zaklad wspodlpracuje z wieloma zakladami

i instytucjami, a w szczeg6lnosci:

1) innymi placéwkami stuzby zdrowia na terenie wojewoédztwa podlaskiego

2) instytucjami wykonujgcymi zadania z zakresu opieki spolecznej,

3) powiatows i wojewddzka stacja sanitarno-epidemiologiczna,

4) z administracjg szkol,

5) placéwkami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie nauczania i wychowania

1.

4.

§ 26

Swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej udzielaja Przychodnie Rejonowe
oraz Gminne Osrodki Zdrowia
Do zadan Podstawowej Opieki Zdrowotnej nalezy udzielanie ambulatoryjnych
$wiadczen zapobiegawczo - leczniczych w zakresie podstawowej opieki zdrowotne;.
Swiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej obejmuja $wiadczenia profilaktyczno-
lecznicze, rehabilitacyjne, w dziedzinie medycyny ogdlnej, chorob wewnetrznych,
pediatrii i medycyny rodzinnej oraz medycyny szkolnej, poloznictwa i ginekologii.
Zadania okreslone w ust. 3 sg realizowane poprzez:
1) badanie i udzielanie porad lekarskich w gabinecie lekarskim lub teleporadg
2) wizyty domowe w przypadkach, w ktérych pacjent nie moze si¢ zglosi¢ do

gabinetu
3) wykonywanie zabiegow leczniczych ambulatoryjnych i domowych
4) organizowanie i sprawowanie opieki domowej lekarskiej i pielegniarskiej nad

obloznie chorymi i osobami w podeszlym wieku
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5) sprawowanie calodobowej opieki lekarskiej, obejmujacej w szczegolnosci opieke
ambulatoryjna, porady telefoniczne oraz nocng pomoc wyjazdowa polegajgc na
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w domu ubezpieczonego oraz zapewnienie
w razie potrzeby transportu do Zakladu

6) organizowanie i wykonywanie szczepien ochronnych

7) wczesne wykrywanie chorob

8) badania profilaktyczne

9) wykonywanie diagnostyki laboratoryjnej oraz obrazowej

10) kierowanie do lekarza specjalisty, czuwanie nad dalszym przebiegiem leczenia
pacjenta, zasieganie informacji, koordynowanie sposobu leczenia

11) przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie leczenia
sanatoryjnego

12) rozpoznawanie i oceng potrzeb w zakresie rehabilitacji leczniczej i zawodowej
oraz wspétudzial w ich zaspakajaniu

13) prowadzenie o$wiaty zdrowotnej

14)prowadzenie  orzecznictwa  lekarskiego ~w  sprawach  wynikajacych
z obowigzujacych przepisow

§ 27

Swiadczenia z zakresu opieki specjalistycznej wykonywane sg stacjonarnie lub poprzez

teleporade w poradniach specjalistycznych okreslonych w § 14 ust. 1 pkt 2. Dni i godziny

pracy poradni specjalistycznych sa wywieszone na drzwiach wejsciowych do kazdej poradni

1.

§28

O przyjeciu do Szpitala decyduje w Centralnej Izbie Przyje¢ lekarz dyzurny
odpowiedniego oddziatu, po zapoznaniu si¢ ze stanem zdrowia pacjenta, na podstawie:
skierowania lekarskiego z lecznictwa ambulatoryjnego, z pogotowia lub izby przyjec
wraz

z zalaczonymi wynikami niezbednych badan dodatkowych i / lub badania podmiotowego
oraz przedmiotowego oraz wykonanych w Centralnej Izbie Przyj¢¢ badan
diagnostycznych niezbednych do podjecia decyzji o koniecznosci prowadzenia
diagnostyki lub leczenia
w trybie hospitalizacji, po uzyskaniu zgody pacjenta, jego przedstawiciela ustawowego

lub opiekuna faktycznego.

2. W stanach naglych nie jest wymagane skierowanie.
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W)

10.

W przypadku koniecznosci natychmiastowej hospitalizacji pacjenta, gdy Zaklad nie
zapewnia realizacji $wiadczen w wymaganym zakresie lub nie dysponuje wolnymi
miejscami w oddziale szpitalnym realizujacym s$wiadczenia w wymaganym zakresie,
lekarz obstugujacy pacjenta w Centralnej Izbie Przyje¢ ustala telefonicznie miejsce, w
miare mozliwosci w najblizszej placowce realizujacej Swiadczenia w wymaganym
zakresie oraz w razie koniecznosci organizuje transport medyczny.

Przy przyjeciu do szpitala pacjentowi zaklada si¢ niezwlocznie dokumentacj¢ medyczng

spelniajacg obowigzujace wymogi prawne oraz wewngtrzne wymogi Zakladu.

W historii choroby leczenia szpitalnego, przy przyjeciu nalezy uzyska¢ pisemne

wskazanie przez pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego:

1) osoby, upowaznionej przez pacjenta do uzyskiwania informacji o jego stanie zdrowia 1
udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych, ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby
upowaznionej oraz danych umozliwiajacych kontakt z ta osobg lub pisemne
o$wiadczenie o braku takiego upowaznienia

2) osoby, upowaznionej przez pacjenta do uzyskiwania dokumentacji, a w przypadku
$mierci do wgladu do dokumentacji medycznej, ze wskazaniem imienia i nazwiska
osoby upowaznionej lub pisemne oswiadczenie o braku takiego upowaznienia.

W sytuacji, gdy stan zdrowia pacjenta uniemozliwia uzyskanie o$wiadczen okreslonych

w ust. 5, przy przyjeciu do szpitala, w historii choroby nalezy odnotowa¢ przyczyne nie

odebrania od pacjenta tych oswiadczen i uzyska¢ je od pacjenta w trakcie pobytu

w szpitalu, z chwilg, gdy stan zdrowia pacjenta na to pozwoli.

W sytuacji powtarzajgcych sie hospitalizacji, wezesniej udzielone przez pacjenta lub jego

przedstawiciela ustawowego upowaznienia zachowuja moc prawng, o ile nie zostaly

w formie pisemnej odwolane. Oswiadczenia woli dotycza wylgcznie upowazniefi

wyrazonych w odniesieniu do hospitalizacji majacych miejsce w tutejszym szpitalu.

Szpital realizuje $wiadczenia zdrowotne w trybie naglym lub terminie okreslonym

kolejkg oczekujacych na realizacje $wiadczenia w trybie stabilnym — przyjecia planowe,

w zaleznosci od stwierdzanego stanu pacjenta.

O terminie przyjecia na oddzial decyduje miejsce na liscie osob oczekujacych lub

ewentualne pogorszenie stanu zdrowia.

Pacjent jest informowany o planowanym terminie przyj¢cia na oddzial oraz o wykazie

przedmiotow niezbednych podczas hospitalizacji przez pielegniarke dyzurng.

W przypadku zmiany terminu przyjecia na oddzial, pacjent jest informowany

telefonicznie lub pisemnie.
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12.

Realizacja okreslonych $wiadczen zdrowotnych moze nastapi¢ wylgcznie po uzyskaniu
zgody pacjenta, a w przypadku zabiegu operacyjnego albo zastosowania metody leczenia
lub diagnostyki o podwyzszonym ryzyku, po uzyskaniu zgody pacjenta na piSmie.
Szpital zapewnia przyjetemu pacjentowi:
1) realizacj¢ $wiadczen zdrowotnych
2) érodki farmaceutyczne i materialy medyczne konieczne do wykonywania $wiadczenia,
3) pomieszczenie i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia
§29
Wypisanie pacjenta, jezeli przepisy odrebne nie stanowig inaczej, nastgpuje:
1) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych
w rodzaju stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne
2) na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego
3) gdy pacjent w sposéb razacy narusza porzadek lub przebieg procesu udzielania
$wiadczenn zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie
udzielania  $wiadczen  zdrowotnych  moze  spowodowaé¢  bezposrednie
niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia albo zycia lub zdrowia innych osob.
Jezeli przedstawiciel ustawowy zada wypisania pacjenta, ktérego stan zdrowia wymaga
dalszego udzielania $wiadczenn zdrowotnych, Dyrektor lub lekarz przez niego
wyznaczony moze odméwi¢ wypisania do czasu wydania w tej sprawie orzeczenia przez
wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Zakiadu sad opiekunczy. Wlasciwy sad opiekunczy
zawiadamiany jest niezwlocznie o odmowie wypisania ze szpitala i o przyczynach
odmowy.
Pacjent wystepujacy o wypisanie ze szpitala na wlasne zadanie skiada pisemne
o$wiadczenie o wypisaniu ze szpitala na wlasne zadanie, po uzyskaniu od lekarza
informacji o mozliwych nastepstwach zaprzestania leczenia. W przypadku braku takiego
o$wiadczenia — lekarz sporzadza adnotacje w dokumentacji medycznej pacjenta.
Jezeli przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny nie odbiera maloletniego lub
osoby niezdolnej do samodzielnej egzystencji ze szpitala w wyznaczonym terminie,
Zaklad zawiadamia o tym niezwlocznie organ gminy wlasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu tej osoby oraz organizuje na koszt gminy przewiezienie do
miejsca zamieszkania.
W razie pogorszenia stanu zdrowia pacjenta powodujgcego zagrozenie zycia lub w razie
jego $mierci, Zaklad obowiazany jest niezwlocznie zawiadomié¢ osobg / instytucje

wskazana przez pacjenta, przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego.
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§ 30

Obowiazkiem personelu medycznego danej komorki organizacyjnej, w ktorej nastapila

$mier¢ pacjenta jest:

1) pielegniarka lub polozna niezwlocznie zawiadamia o $mierci pacjenta przebywajacego
w szpitalu — lekarza leczacego lub lekarza dyzurnego

2) lekarz po przeprowadzeniu ogledzin stwierdza zgon, ustala przyczyng zgonu oraz
wystawia kart¢ zgonu,

3) po stwierdzeniu zgonu przez lekarza, pielegniarka / polozna wypelnia kartg
skierowania zwlok do chtodni, gdzie przewozone sa zwloki,

4) karta skierowania do chlodni zawiera:

a) imie¢ i nazwisko osoby zmarlej |

b) PESEL osoby zmarlej, a w przypadku jego braku — seri¢ i numer dokumentu
stwierdzajacego tozsamosc,

c) date i godzing zgonu,

d) godzine przyjecia zwlok osoby zmarlej do chtodni,

e) imie, nazwisko i podpis pielggniarki / poloznej wypelniajgcej kartg

5) jezeli nie jest mozliwe ustalenie tozsamosci osoby zmarlej, w karcie skierowania do
chlodni dokonuje sie oznaczenia "NN" z podaniem przyczyny i okolicznosci
uniemozliwiajacych ustalenie tozsamosci

6) zwloki osoby zmarlej przewozone sa do chlodni nie wczesniej niz po uplywie
2 godzin od czasu zgonu wskazanego w dokumentacji medycznej,

7) rzeczy osoby zmarlej spisuje si¢ w obecnosci drugiej pielggniarki, potoznej lub innego
pracownika szpitala do zeszytu rzeczy osob zmarlych, a spis potwierdza si¢
wlasnor¢cznym podpisem,

8) rzeczy osoby zmarlej przekazuje si¢ za potwierdzeniem rodzinie lub osobie
upowaznionej do ich odebrania lub przekazuje si¢ do magazynu, a rzeczy
wartosciowe do depozytu szpitala,

9) zwloki osoby, ktéra zmarla w szpitalu moga by¢ poddane sekcji, w szczegdlnosci, gdy
zgon tej osoby nastapit przed uptywem 12 godzin od przyjecia do szpitala, chyba, ze
przedstawiciel ustawowy tej osoby wyrazit sprzeciw lub uczynita to ta osoba za zycia

10)o zaniechaniu sekcji zwlok, sporzadza si¢ adnotacje¢ w dokumentacji medycznej
i zalgcza sprzeciw,

11) dokonanie sekcji zwlok nie moze nastagpi¢ wczesniej niz po uptywie 12 godzin od

stwierdzenia zgonu,
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12) Dyrektor ds. Medycznych, lub lekarz przez niego upowazniony, na wniosek
wlasciwego ordynatora/koordynatora, lub w razie potrzeby, po zasiggnigciu jego
opinii zarzadza dokonanie lub zaniechanie sekcji zwiok.

13)zwloki osoby zmarlej nalezy umy¢, ubra¢ i wydaé osobie uprawnione; do ich
pochowania w stanie zapewniajacym zachowanie godnosci naleznej osobie zmarle;j.

14) czynnosci, o ktérych mowa w pkt 13, nie stanowig przygotowania zwiok osoby
zmarlej do pochowania,

15) za czynnosci, o ktorych mowa w pkt 13 nie pobiera sig oplat.

Zwloki pacjenta moga by¢ przechowywane dtuzej niz 72 godziny, jezeli

1) nie moga zostaé wczesniej odebrane przez osoby lub instytucje uprawnione do
pochowania zwlok pacjenta

2) w zwiazku ze zgonem zostalo wszczgte dochodzenie albo Sledztwo, a prokurator nie
zezwolil na pochowanie zwlok

3) przemawiajg za tym inne wazne przyczyny, za zgoda albo na wniosek osoby lub
instytucji uprawnionej do pochowania zwlok pacjenta.

Wysoko$¢ oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny

jest okreslona Zarzadzeniem Wewngtrznym Dyrektora i dostgpna w Sekcji

Administracyjno-Techniczne;j.

§ 31

Pacjent ma prawo do:

1) $wiadczen zdrowotnych odpowiadajacych wymaganiom wiedzy medycznej,
udzielanych mu przez osoby posiadajsgce  odpowiednie  uprawnienia,
w pomieszczeniach i przy zastosowaniu urzadzen odpowiadajgcych okreslonym
wymaganiom fachowym i sanitamym, a w sytuacji ograniczonych mozliwosci
udzielenia odpowiednich $wiadczen - do korzystania z rzetelnej, opartej na kryteriach
medycznych procedury ustalajgcej kolejnos¢ dostgpu do tych swiadczen

2) zapewnienia mu $rodkéw farmaceutycznych i materialow medycznych oraz
pomieszczenia i wyzywienia odpowiedniego do stanu zdrowia,

3) uzyskania informacji o swoim stanie zdrowia od Ordynatora lub lekarza kierujacego
oddzialem (koordynatora), na zasadach przewidzianych w ust. 4 i 5 oraz do
uzyskiwania wyciggéw, odpiséw i kserokopii swojej dokumentacji medyczne;j,

zaréwno w trakcie pobytu w szpitalu, jak i po zakonczeniu hospitalizacji,

19
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4) wyrazenia zgody na udzielenie okreslonych swiadczen zdrowotnych lub ich odmowy,
po uzyskaniu odpowiedniej informacji, z wyjatkiem sytuacji, kiedy swiadczen
zdrowotnych zgodnie z odrebnymi przepisami udziela si¢ bez zgody pacjenta,

5) wyrazenia zgody albo odmowy na wykonanie mu zabiegu operacyjnego albo
zastosowania wobec niego metody leczenia lub diagnostyki stwarzajacej
podwyzszone ryzyko, w celu podjecia przez pacjenta decyzji lekarz musi udzieli¢ mu
niezbednej informac;ji,

6) wnioskowania do lekarza prowadzacego o zasiggnigcie przez niego opinii wlasciwego
lekarza specjalisty lub zorganizowanie konsylium lekarskiego, decyzj¢ w tym
zakresie podejmuje Ordynator lub lekarz kierujacy oddzialem (koordynator), jesli
uzna to za uzasadnione w $wietle wymagan wiedzy medycznej,

7) dodatkowej opieki pielegnacyjnej sprawowanej przez osobg bliska lub inng osobg
wskazang przez siebie,

8) kontaktu osobistego, telefonicznego lub korespondencyjnego z osobami z zewnatrz,

9) przechowywania warto§ciowych rzeczy w depozycie szpitalnym,

10) poszanowania przekonan i opieki duszpasterskiej, zgodnie ze swoim wyznaniem,

11) ochrony danych osobowych przechowywanych i przetwarzanych przez Szpital oraz
utrzymania w tajemnicy wszystkich informacji o stanie zdrowia, z zastrzezeniem
wyjatkdw okreslonych przepisami prawa,

12) intymnosci i poszanowania godnosci w czasie udzielania $wiadczen zdrowotnych,

13) wniesienia zastrzezenia, aby po $mierci nie pobierano z jego zwlok tkanek, narzadéow
lub komérek w innym celu niz dla ustalenia przyczyny zgonu,

14) zlozenia pisemnego zastrzezenia, aby po jego $mierci odstgpi¢ od sekcji zwlok,

15) umierania w spokoju i godnosci.

Koszty realizacji uprawnienn wymienionych w ust. 1 pkt. 3, 7 i 8 nie mogg obcigzac

Szpitala.

Uprawnienia dotyczace opieki pielegnacyjnej oraz prawa do kontaktu osobistego

z osobami z zewnatrz mogg ulec ograniczeniu w przypadku zagrozenia epidemicznego

lub ze wzgledu na warunki przebywania innych oséb chorych w Szpitalu. Ograniczenia te

wprowadza w drodze zarzadzenia Dyrektor lub za jego zgoda Zastgpca Dyrektora
ds. Medycznych.

Ordynator lub lekarza kierujacy oddziatem (koordynator) lub upowazniony przez niego

lekarz ma obowiazek udzielaé pacjentowi lub jego ustawowemu przedstawicielowi

przystepnej informacji o jego stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz
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10.

mozliwych metodach diagnostycznych, leczniczych, dajacych si¢ przewidzie¢
nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz rokowaniu.
Informacji tych mozna udziela¢ innym osobom tylko za zgodg pacjenta.

Pacjentowi matoletniemu przystuguja te same prawa, co pacjentowi pelnoletniemu z tg
réznica, ze pelna informacja o stanie zdrowia przekazywana jest rodzicom lub
opiekunom. Pacjentowi, ktéry nie ukonczyt 16 lat, lekarz prowadzacy udziela tej
informacji w zakresie i formie potrzebnej do prawidlowego procesu diagnostycznego
i terapeutycznego, i wysluchuje jego zdania. W przypadku pacjentow matoletnich
o wyrazeniu lub nie wyrazeniu zgody na proponowane przez lekarza prowadzacego
badania i zabiegi decyduja przedstawiciele ustawowi.

Dokumentacja indywidualna wewnetrzna (m.in. historia choroby) i dokumentacja
zbiorcza w zakresie wpiséw dotyczacych pacjenta jest udostgpniana pacjentowi, jego
przedstawicielowi ustawowemu lub osobie przez niego upowaznionej, a w razie $mierci
pacjenta — osobie przez niego za zycia wskazanej. Udost¢pnienie nastepuje w Szpitalu na
whniosek osoby zainteresowanej za posrednictwem Ordynatora lub lekarza kierujacego
oddziatlem (koordynatora) lub lekarza prowadzacego. W/w osoby moga wystapi¢ do
Szpitala o sporzadzenie wyciagow, odpiséw i kopii dokumentacji dotyczacej pacjenta, co
nastepuje na koszt wnioskodawcy, za pokwitowaniem.

W przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia pacjenta powodujacego zagrozenie zycia lub
w razie jego $mierci ordynator lub lekarz kierujacy oddziatem (koordynator) lub lekarz
dyzurny s3 obowigzani do niezwlocznego zawiadomienia osoby lub instytucji wskazane;j
przez chorego, jego przedstawiciela ustawowego lub opiekuna faktycznego. Informacje¢ ta
przekazuje si¢ wilasciwej osobie w sposob rzeczowy i taktowny. Wiadomos$é o $mierci
przekazywana jest telefonicznie lub bezposrednio, w wyjatkowych przypadkach w inny
sposéb, pod warunkiem jednak, aby informacja ta dotarla do adresata bez zbednej zwloki.
W celu realizacji uprawnien, o ktérych mowa w ust. 4 oraz w ust. 6 i 7, osoba dokonujgca
zapisu do Szpitala odbiera od pacjenta o$wiadczenie, w ktorym chory wskazuje
upowaznione przez siebie osoby wraz z ich danymi teleadresowymi. O$wiadczenie to
umieszcza sie w indywidualnej dokumentacji medycznej pacjenta.

Przy wykonywaniu $wiadczen zdrowotnych moze uczestniczy¢ tylko niezbedny, ze
wzgledu na rodzaj $wiadczenia, personel medyczny.

Personel oddzialow jest zobowigzany zapewni¢ dostgpnos¢ informacji o prawach
pacjenta, oraz ma obowigzek informowania i zapoznania pacjentOow nowo

przyjmowanych o ich prawach.
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11. Pacjentowi, jego rodzinie lub opiekunowi przystuguje prawo zlozenia skargi do:

1) Dyrektora Zakiadu

2) Rzecznika Praw Pacjenta.

§ 32

1. Pacjent ma obowigzek przestrzegania zasad okreslonych niniejszym Regulaminem,
a takze:

1)stosowa¢ sie do wskazoéwek i zalecen lekarzy, pielggniarek i innego personelu
medycznego zardwno w zakresie procesu diagnostyczno-terapeutycznego
i rehabilitacyjnego, jak i w sprawach organizacyjno-administracyjnych

2)stosowac sie do zalecone;j diety,

3)odnosi¢ sie zyczliwie i kulturalnie do innych pacjentéw i personelu Szpitala,

4)przebywa¢ w wyznaczonych salach w porach obchodow lekarskich, zabiegéw
leczniczo-pielgegnacyjnych i w czasie wydawania positkow,

5)przestrzegac ciszy nocnej w godzinach od 22.00 do 6.00,

6)w porze ciszy nocnej przebywaé na oddziale,

7)kazdorazowego zgloszenia pielegniarce zamiaru opuszczenia pomieszczen oddziatu,

8)stosowa¢ sie do przepisoOw o bezpieczenstwie, higienie i zagrozeniu pozarowym,

9)przestrzega¢ zakazu manipulowania przy aparaturze i urzadzeniach medycznych,
elektrycznych, gazowych, wentylacyjnych i grzewczych,

10) szanowa¢ mienie Szpitala (w przypadku jego zniszczenia pacjent jest obowigzany
pokry¢ straty poniesione przez Szpital),

11) utrzymywac 1ad i porzadek w miejscu pobytu,

12) przestrzega¢ zasad higieny osobiste;j,

13) przestrzega¢ zakazdéw: obrotu, posiadania i uzywania narkotykéw, Srodkow
odurzajgcych, substancji psychotropowych 1 innych podobnie dzialajgcych,
wnoszenia i spozywania napojow alkoholowych oraz palenia wyrobdw tytoniowych
- pod karg grzywny lub innych sankcji prawem przewidzianych i pod rygorem
dyscyplinarnego wypisania ze Szpitala, zakaz nie dotyczy lekéw narkotycznych
zaordynowanych przez lekarza.

2. O wypisaniu pacjenta ze Szpitala z powodu razgcego naruszenia regulaminu
porzadkowego decyduje Dyrektor na wniosek wlasciwego ordynatora lub lekarza
kierujagcego oddziatem (koordynatora).

3. Pacjent moze wychodzi¢ poza teren Zaktadu tylko po uzyskaniu zgody Ordynatora lub

lekarza kierujgcego oddzialem (koordynatora) danego oddziatu.
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Korzystanie przez pacjentéw z telefonow komérkowych powinno si¢ odbywa¢ w sposob
niestwarzajacy ucigzliwosci dla innych pacjentow i poza godzinami ciszy nocnej. Ze
wzgledu na obecno$é aparatury medycznej i mozliwos¢ powstania zaklocen w jej
funkcjonowaniu Dyrektor Szpitala moze okresli¢ strefy i pomieszczenia, w ktorych
obowigzuje calkowity zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych.

Pacjent ma obowigzek poinformowa¢ lekarza prowadzacego o stale przyjmowanych
lekach niezwigzanych z jednostka chorobowa, ktora jest przyczyna hospitalizacji.
Uzywanie tych lekow w czasie pobytu w Szpitalu wymaga zgody tego lekarza.

Pacjent jest obowigzany udziela¢ w trakcie wywiadu lekarskiego lub pielggniarskiego
pelnej i prawdziwej informacji o swoim stanie zdrowia. Szpital nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody wynikle z zatajenia badz udzielenia nieprawdziwej

informacji, co do istotnych spraw dotyczacych zdrowia pacjenta.

§ 33

Odwiedziny pacjentéw odbywaja si¢ zgodnie z wewnetrznymi regulaminami odwiedzin,

ustalonymi przez Ordynatoréw lub lekarzy kierujacych oddziatami (koordynator6w) na

poszczegdlnych oddzialach szpitalnych. Dyrektor moze wprowadzi¢ zakaz lub
ograniczenie odwiedzin w oddzialach szpitalnych.

W Zakladzie obowigzuje zakaz odwiedzin i sprawowania dodatkowej opieki nad

pacjentem dla os6b z objawami infekeji albo chorych zakaznie.

Osoby odwiedzajgce lub sprawujace dodatkowa opieke nad pacjentem majg obowigzek:

1) stosowania sie do polecei personelu medycznego Zakladu, w tym takze co do
zaleconej pacjentowi diety

2) wnoszenia oplat ustalonych przez Dyrektora oddzielnym zarzadzeniem, dotyczacych
przebywania na terenie Zakladu po godzinach odwiedzin.

Osoby odwiedzajace pacjentéw lub sprawujace nad nimi dodatkowa opiekg obowiazane

sg przestrzegaé nastepujacych zakazow:

1) wnoszenia i spozywania na terenie Zaktadu napojéw alkoholowych, palenia wyrobow
tytoniowych oraz obrotu, posiadania i uzywania narkotykéw, srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych i innych podobnie dzialajacych obowigzuje zakaz
wstepu na teren Zakladu dla osob odwiedzajacych pozostajgcych pod wplywem
alkoholu, narkotykéw lub innych podobnych srodkow,

2) uprawiania gier hazardowych,

3) handlu obnosnego,

23



Regulamin Organizacyjny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrovwotnej w Monkach

L

4) wprowadzania zwierzat do budynkéw Zaktadu,

5) siadania na t6zkach chorych.

Osoba odwiedzajgca pacjenta lub sprawujaca nad nim dodatkowa opieke¢ powinna
poswieci¢ choremu swdj czas i dba¢ o jego bezpieczenstwo.

Osoby sprawujgce dodatkowa opiek¢ nad pacjentem nie powinny, ze wzgledoéw
sanitarnych, przygotowywac positkéw we wlasnym zakresie na terenie Zakladu.

Personel Szpitala ma prawo nakaza¢ natychmiastowe opuszczenie Zakladu osobom
znajdujacym si¢ pod wplywem alkoholu badz odurzonych narkotykami albo

naruszajacym w sposob razacy niniejszy Regulamin.

ROZDZIAL VI

Organizacja, zadania i sposob kierowania poszczegolnymi jednostkami

i komorkami organizacyjnymi Zakladu oraz warunki wspoldzialania tych

jednostek i komorek dla zapewnienia sprawnego i efektywnego
funkcjonowania Zakladu pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym,

pielegniarskim, rehabilitacyjnym i administracyjno-gospodarczym

§ 34
Ordynator lub lekarz kierujgcy oddziatem (koordynator) podlega Zastgpcy Dyrektora ds.
Medycznych.
Do podstawowych zadan i obowiazkéw Ordynatora lub lekarza kierujgcego oddzialem
(koordynatora) nalezy zarzadzanie i kierowanie oddzialem, w tym procesem diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji odpowiednio do reprezentowanej specjalnosci, a w szczego6lnosci:
1) organizacja procesu diagnostyczno — leczniczego
2) zapewnienie odpowiedniego do aktualnych wymagan medycyny, obowigzujgcych
standardow i mozliwosci Zakladu, poziomu merytorycznego udzielanych $wiadczen,
3) podejmowanie, w trybie obowiazujacym w Zakladzie, dzialan w celu zapewnienia
zasobow wymaganych do realizacji zadan oddziatu,
4) przestrzeganie obowiazujacych norm etycznych i praw pacjentow zwigzanych
z prowadzong dziatalnoscia,

5) analizowanie potrzeb oddziatu i przedkladanie ich przelozonemu,
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6) prowadzenie racjonalnej, dostosowanej do stawianych zadan polityki kadrowej,
w tym roéwniez doskonaleniem umiejetnosci, aktualizacja wiedzy i rozwojem
zawodowym podleglego personelu,

7) nadzér nad jakoscig, stanem merytorycznym dokumentacji medycznej, jej
przepltywem, bezpieczenstwem i prawidtowg archiwizacja,

8) nadzér nad racjonalnym wykorzystaniem zasobéw (materialow, sprzgtu,
pomieszczen) wydzielonych dla potrzeb dziatalnosci oddziatu,

9) nadzor i podejmowanie skutecznych dziatan w celu zapewnienia bezpieczenistwa ludzi
i mienia w trakcie realizacji procesu diagnostyczno — leczniczego,

10) skuteczne i efektywne realizowanie kontraktéw i uméw zawartych przez Zaklad,
w czesci majacej zastosowanie do dzialalnosci oddziatu,

11) analiza i planowanie dziatalnosci dla celow kontraktowania $wiadczen zdrowotnych i
analiza realizacji podpisanych kontraktow,

12)nadzér nad stanem epidemiologicznym oddzialu, podejmowanie dziatan
profilaktycznych, eliminowanie i analiza incydentéw epidemiologicznych oraz
wlasciwe  prowadzenie ~wymaganej dokumentacji  dotyczacej  zagadnien
epidemiologicznych,

13) zglaszanie do Pielegniarki Epidemiologicznej wszystkich przypadkow zakazen
szpitalnych, obserwacji, spostrzezen i wnioskéw w tym zakresie,

14) wspolpraca z Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa w zakresie wszystkich zagadnien
zwigzanych z zapewnieniem prawidlowej opieki pielegniarskiej i polozniczej oraz
dzialah nizszego personelu medycznego podejmowanych w obszarze dzialan
oddziathu,

15) udzial w komisjach dzialajacych w strukturach Zakladu,

16) nadzor nad przestrzeganiem zasad BHP i P/Poz. przez podlegty personel oddziatu,

17)wspélpraca z kadra kierownicza Zakladu w zakresie wszystkich zagadnien
dotyczacych zadan i celow realizowanych przez te podmioty na oddziale,

18) wspélpraca z konsultantami i kadra kierownicza organéw samorzadowych
i panstwowych, w zakresie dotyczacym zakresu dzialalnoéci oddziatu,

19)realizacja decyzji i polecen przelozonych lub innych stuzb w  sytuacjach
nadzwyczajnych zwiazanych z wystapieniem zagrozenia epidemiologicznego, kleska
zywiolows, katastrofa, wypadkiem masowym, atakiem terrorystycznym lub innymi
zdarzeniami o podobnym charakterze,

20) udzielanie wyjasnien dotyczacych skarg i zazalen na dzialalnos¢ oddziatu,
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21) sporzadzanie comiesiecznego grafiku dyzuréw lekarzy zatrudnionych w oddziale
i przedkladanie Dyrektorowi,

22) przestrzeganie obowigzujacego prawa i norm etycznych,

23)realizacja zadan na potrzeby bezpieczenstwa i obrony pafistwa

24) ordynator lub lekarz kierujgcy oddzialem (koordynator) odpowiada za realizacje
kontraktéw medycznych zawartych z NFZ i racjonalizacj¢ wynikéw ekonomicznych.

Z tytulu nalozonych obowigzkéw Ordynator lub lekarz kierujagcy oddzialem

(koordynator) Oddziatu posiada uprawnienia do:

1) zapoznania si¢ z planami, strategiag lub celami kierownictwa Zakladu dotyczacymi
oddziatu,

2) merytorycznej oceny podleglych pracownikow,

3) opiniowania projektow, zamowieni, planéw i uméw dotyczacych obszaru dzialania
oddziatu,

4) wnioskowania, analizowania, zglaszania projektow i propozycji dotyczacych oddziatu,

5) podejmowania decyzji w sprawach personelu lekarskiego i pielegniarskiego
zatrudnionego na oddziale,

6) udzial w komisjach konkursowych zwigzanych z dziatalnoscig oddziatu.
§ 35

Pracownicy zajmujgcy kierownicze stanowiska zobowigzani s3 do planowania,

organizowania, nadzorowania oraz kontroli funkcjonalnej dziatalnosci komorki

organizacyjnej, ktérg kierujag. Odpowiadajg za caloksztatt dziatalnosci komorki.

Do obowigzk6w kierownikow nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracg podlegtych komoérek organizacyjnych

2) rozdzial zadan i $rodkéw do ich wykonania, z uwzglednieniem ich rangi, priorytetu,
kwalifikacji fachowych i obcigzenia pracg biezaca wykonawcow,

3) zwiekszanie efektywnosci 1 skutecznosci dzialtania podlegtych  komorek
organizacyjnych,

4) nadzér stuzbowy nad wykonywanymi zadaniami,

5) nadz6r nad warunkami pracy pracownikow,

6) ocena merytoryczna pracownikow,

7) nadzorowanie  przestrzegania prawa, wewnetrznych aktéw  normatywnych
i obowigzujacych norm etycznych przez podlegtych pracownikow,

8) nadzér nad utrzymaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania,
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9) adaptacja nowo przyjetych do pracy pracownikow, w tym wprowadzenie w specyfike
przydzielonych zadan, udzielanie wyjasnien dotyczacych ich nowych obowigzkow,
uprawnien oraz zakresu ich odpowiedzialnosci,

10) inspirowanie i wspieranie rozwoju zawodowego podleglych pracownikow,

11) analizowanie i doskonalenie struktury zatrudnienia w podleglych komoérkach
organizacyjnych,

12) nadzor nad przestrzeganiem obowiazujacych instrukcji i regulamindw,

13) wspoétpraca z innymi komérkami Zaktadu w zakresie realizowanych zadan,

14) realizacja zadan na potrzeby bezpieczenstwa i obrony panstwa.

Do uprawnien pracownika zajmujacego kierownicze stanowisko nalezy:

1) dobér kandydatéw do pracy w podlegtych komérkach organizacyjnych

2) wnioskowanie w sprawie nagradzania lub karania podlegtych pracownikow,

3) autonomiczne decydowanie o:

a) sposobie wykonywania zadan przydzielonych podleglej komérce organizacyjne;

b) organizacji pracy i jej podziale w podleglej komérce organizacyjnej,

¢) podpisywaniu korespondencji zgodnie z przyznanymi uprawnieniami,

d) udzielaniu upowaznien do zalatwiania okreslonych spraw podleglym
pracownikom.

Pracownik zajmujacy kierownicze stanowisko odpowiada za:

1) dziatalno$¢ podleglej komorki organizacyjnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i potrzebami Zakladu

2) realizacje, efektywno$¢ i skutecznos¢ dziatania, w tym szczegélnie w zakresie
realizacji kontraktéw i uméw stanowigcych zrédia finansowania dzialalnosci
Zakladu,

3) znajomos¢ i stosowanie w praktyce obowigzujgcych aktéw prawnych,

4) efektywne wykorzystanie czasu pracy przez podleglych pracownikow oraz terminowe,
zgodne z przepisami Kodeksu Pracy udzielanie urlopéw wypoczynkowych,

5) racjonalne wykorzystanie przydzielonych zasobow ludzkich i technicznych,

6) terminowe i rzetelne opracowywanie dokumentéw sprawozdawczych, analitycznych i
innych wymaganych dzialalno$cig Zakladu.

§ 36

1. Do zadahn oddzialéw nalezy zapewnienie calodobowej opieki medycznej chorym

zakwalifikowanym do leczenia szpitalnego.

Oddziatem kieruje Ordynator lub lekarz kierujacy oddziatem (koordynator).
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Ordynatora lub lekarza kierujgcego oddziatem (koordynatora) w czasie jego nieobecnosci
zastepuje jego zastepca lub w przypadku nie powolania zast¢pcy, lekarz wyznaczony
przez Ordynatora lub lekarza kierujacego oddzialem (koordynatora) w uzgodnieniu
z Dyrektorem Zakladu.
Personel Oddziatu stanowig:
1) lekarze podlegajacy bezposrednio Ordynatorowi lub lekarzowi kierujgcemu
oddzialem (koordynatorowi),
2) pielegniarka oddzialowa lub pielegniarka koordynujgca podlegajace bezposrednio
Zastepcy Dyrektora ds. Pielggniarstwa,
3) pielegniarki odcinkowe, podlegajace bezposrednio pielggniarce oddziatowej lub

pielegniarce koordynujace;.

§ 37
Do zadan Izb Przyje¢ nalezy w szczegdlnosci:
1) badanie lekarskie chorych,
2) przyjmowanie chorych zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego,
3) udzielanie pomocy doraznej chorym, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do leczenia w

szpitalu, lub zostali zakwalifikowani do przyjecia w pdzZniejszym terminie,
4) kierowanie chorych do wlasciwych komorek i jednostek organizacyjnych Zakladu
zgodnie z zaleceniami lekarza udzielajacego $wiadczen w ramach Izby Przyje€.
Izby Przyjeé kierowane sg przez Ordynatorow lub lekarzy kierujacymi oddziatami
(koordynatorow) poszczegdlnych Oddziatow.
§ 38
Do zadan poradni specjalistycznych nalezy udzielanie specjalistycznych porad lekarskich
w zakresie specjalnosci poradni oraz udzielanie konsultacji medycznych pacjentom
kierowanym z oddziatéw szpitala przez lekarza dyzurnego.
Poradnie  specjalistyczne  podlegaja  Zastgpcy Dyrektora ds. Medycznych,
a organizacyjnie Kierownikowi Przychodni Rejonowej w Monkach.
§ 39

. Do zadan Poradni nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotnej nalezy $wiadczenie
calodobowej opieki lekarskiej wraz z wyjazdowa opieka lekarska i pielegniarska, w dni
powszednie w godzinach od 18.00 do 8.00 oraz przez calag dobg¢ w soboty, niedziele,

$wieta oraz inne dni ustawowo wolne od pracy.
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Poradnig nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotnej kieruje Kierownik Przychodni
Rejonowej w Mornkach.
§ 40
Do zadan Zakladu Rehabilitacji Leczniczej nalezy w szczegdlnodci: prowadzenie
rehabilitacji leczniczej pacjentow szpitala wymagajacych usprawnienia w trakcie pobytu
w Oddziale Rehabilitacyjnym, prowadzenie rehabilitacji pacjentow w warunkach
domowych, wykonywanie =zabiegdbw pacjentom kierowanym przez poradnie
specjalistyczne oraz poradnie podstawowej opieki zdrowotne;.
Zakladem Rehabilitacji Leczniczej kieruje Kierownik lub Ordynator lub lekarz kierujacy
oddzialem (koordynator) Oddzialu Rehabilitacji Leczniczej, ktéry podlega Zastepcy
Dyrektora ds. Medycznych.
§ 41
Do zadan Pracowni Serologicznej i Banku Krwi nalezy zabezpieczenie oddzialow
szpitalnych w krew i preparaty krwiopochodne oraz wykonywanie badan dla komdrek
i jednostek organizacyjnych Zakladu, a takze na zlecenie innych podmiotow na
podstawie zawartych umow.
Pracownig Serologiczng i Bankiem Krwi kieruje wspoélny Kierownik.
Kierownik Pracowni Serologicznej i Banku Krwi podlega merytorycznie Zastgpcy
Dyrektora ds. Medycznych.
§ 42
Pomieszczenie pro morte jest komorka organizacyjng, ktorej zadaniem jest odbior,
przechowywanie i przygotowanie zwlok osob zmartych w szpitalu do czasu odbioru
przez osoby uprawnione celem pochéwku.
Pomieszczenie pro morte podlega Kierownikowi Sekcji Administracyjno — Techniczne;j.
§43

Do zadan apteki szpitalnej w szczegdlnosci nalezy:
1) wydawanie produktéw leczniczych i wyrobow medycznych
2) sporzgdzanie lekow recepturowych, w terminie nie dluzszym niz 48 godzin od

zlozenia recepty przez oddzial, a w przypadku recepty na lek recepturowy

zawierajgcy $rodki odurzajace lub oznaczonej "wyda¢ natychmiast" - w ciggu

4 godzin,
3) sporzadzenie lekéw aptecznych,
4) udzielanie informacji o produktach leczniczych i wyrobach medycznych,

5) przygotowywanie lekow do zywienia pozajelitowego,
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6) przygotowywanie lekéw do zywienia dojelitowego,
7) przygotowywanie lekow w dawkach dziennych, w tym lekéw cytostatycznych,
8) wytwarzanie ptynéw infuzyjnych,
9) organizowanie zaopatrzenia szpitala oraz jego jednostek organizacyjnych w produkty
lecznicze i wyroby medyczne,
10) przygotowywanie roztworéw do hemodializy i dializy dootrzewnowej,
11) udziat w monitorowaniu dzialan niepozadanych lekow,
12) udzial w badaniach klinicznych prowadzonych na terenie szpitala,
13) udzial w racjonalizacji farmakoterapii,
14) wspétuczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi i wyrobami
medycznymi w szpitalu oraz jego jednostkach organizacyjnych.
Aptekg Szpitalna kieruje kierownik.
§ 44
Do zadan Medycznego Laboratorium Diagnostycznego w szczegélnosci nalezy
wykonywanie badan z zakresu analityki medycznej dla komoérek organizacyjnych
Zakladu oraz na zlecenie innych podmiotéw na podstawie zawartych umow.
Medycznym Laboratorium Diagnostycznym kieruje Kierownik ktéry podlega Zastgpcy
Dyrektora ds. Medycznych.
§ 45
Centralna Sterylizatornia jest jednostka organizacyjna, ktérej zadaniem jest
sterylizowanie sprzetu, narzedzi i aparatury medycznej komérkom organizacyjnym
Zakladu oraz innym podmiotom na podstawie zawartych umoéw.
Pracownicy Centralnej Sterylizatorni podlegaja Zastgpcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa.
§ 46
. Do zadan Zakladu Opiekunczo — Leczniczego nalezy $wiadczenie calodobowej opieki
lekarskiej oraz pielggniarskiej osobom obloznie chorym wymagajacym opieki
dlugoterminowe;.
. Zaktadem Opiekunczo — Leczniczym kieruje Kierownik, podlegajacy Zastepcy Dyrektora
ds. Medycznych.
§ 47
Do zadan Pracowni Rentgenodiagnostyki Ogolnej nalezy w szczeg6lnosci wykonywanie
badan z zakresu diagnostyki obrazowej dla komorek i jednostek organizacyjnych Zakiadu

oraz na zlecenie innych podmiotow na podstawie zawartych umoéw.
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Pracownig Rentgenodiagnostyki Ogodlnej kieruje Kierownik, podlegajacy Zastepcy
Dyrektora ds. Medycznych.
§ 48
Do zadan Pracowni USG nalezy wykonywanie badan z zakresu diagnostyki obrazowej
dla komorek i jednostek organizacyjnych Zakladu oraz na zlecenie innych podmiotéw na
podstawie zawartych umow.
Pracownig USG kieruje Kierownik, podlegajacy Zastgpcy Dyrektora ds. Medycznych.
§ 49
Do zadan Pracowni Endoskopii nalezy wykonywanie badan endoskopowych.
Pracownig Endoskopii kieruje kierownik, podlegajacy Zastgpcy Dyrektora
ds. Medycznych.
§ 50
Do zadan stanowiska ds. koordynacji i nadzoru nad hospicjum domowym
w szczegblnosci nalezy:
1) organizowanie i sprawowanie opieki domowej, lekarskiej i pielegniarskiej nad
obloznie chorymi i osobami w podesztym wieku w miejscu ich zamieszkania
2) koordynacja i nadzér nad osobami sprawujacymi opieke domowa, lekarskg
i pielegniarskg nad obloznie chorymi i osobami w podesztym wieku w miejscu ich
zamieszkania,
3) dlugoterminowa pielggnacja osob chorych, z uwzglednieniem elementéw opieki
i pomocy socjalnej,
4) organizowanie opieki duszpasterskiej i psychologicznej, uwzgledniajgcej potrzeby
chorych i ich rodzin.
Stanowisko ds. Koordynacji i Nadzoru nad Hospicjum Domowym podlega Zastepcy
Dyrektora ds. Medycznych.
§ 51
. Do zadan stanowiska ds. koordynacji i nadzoru nad praca Personelu pomocniczego
w szczegoOlnosci nalezy:
1) zabezpieczenie sprzatania, mycia i dezynfekcji pomieszczen wehodzacych w sklad SP
Z0Z w Monkach zgodnie z zasadami sanitarno- epidemiologicznymi
2) utrzymanie w czystosci calego wyposazenia sprzetu i urzadzen bedacych na stanie SP
Z0OZ w Monkach

3) organizacja pracy podlegtych pracownikow
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2. Stanowisko ds. Koordynacji i Nadzoru nad pracg Personelu pomocniczego podlega

Zastepcy Dyrektora ds. pielegniarstwa.

§ 52

Do komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk niezajmujacych sig

bezposrednio udzielaniem $wiadczen zdrowotnych naleza:

1) Sekcja Statystyki Medycznej, do zadan ktérej w szczegdlnosci nalezy:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

)

k)

sporzadzanie sprawozdan, zestawien i opracowan statystycznych dotyczgcych
dzialalnosci medycznej Zaktadu,

prowadzenie obowigzujacej ewidencji i dokumentacji medycznej,

archiwizacja dokumentacji medycznej i niemedycznej oraz prowadzenie
Archiwum zakladowego,

sporzadzanie odpisow historii choréb i kart informacyjnych,

przygotowanie ofert konkursowych na zawarcie uméw o udzielanie swiadczen
medycznych,

koordynacja i realizacja wszelkich obowiazkéw wynikajacych z postanowien
zawartych w umowach z Narodowym Funduszem Zdrowia,

biezace monitorowanie realizacji kontraktéow z NFZ w poszczegdélnych
komorkach organizacyjnych,

analiza ruchu chorych i udzielanych $wiadczen w poszczegélnych komoérkach
szpitala,

opracowywanie danych zgodnie z zaleceniami zawartymi w kontraktach,
generowanie sprawozdan elektronicznych oraz wydrukéw papierowych,
przygotowywanie dokumentéw umozliwiajgcych rozliczenie udzielanych
$wiadczen medycznych i terminowe kierowanie tych dokumentéw do platnika,
koordynacja realizacji programéw profilaktycznych realizowanych przez NFZ,

MZ oraz inne podmioty.

2) Sekcja Statystyki Medycznej kieruje kierownik.

3) Sekcja Ksiegowosci, do zadan ktorej w szczegolnosci nalezy:

a)

b)

racjonalna gospodarka $rodkami finansowymi przeznaczonymi na wykonanie
zadan wynikajacych z planu finansowego,

nadzér nad realizacjg polityki finansowo - ekonomicznej w komdrkach
organizacyjnych Zakladu,

sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych i analiz okresowych ze

szczegélnym uwzglednieniem ksztaltowania si¢ kosztéw wedlug miejsc ich
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d)

e)
1))
g)

powstawania oraz przedstawiania wnioskow wynikajgcych z analiz lub innych
zadan wymaganych odrebnymi przepisami,

prowadzenie ksiggowosci, likwidatury, kasy, ewidencji analitycznej kosztow,
ewidencji ilos§ciowo- wartosciowej sktadnikéw majatkowych,

organizowanie wewngtrznej kontroli finansowej,

opracowywanie sprawozdawczosci z wykonania planu finansowego.

naliczanie wynagrodzen pracownikom Zakladu oraz prowadzenie dokumentacji

z tym zwigzanej.

4) Sekcja Ksiegowosci kieruje Glowny Ksiegowy przy pomocy Zastepcy Giownego

Ksiggowego.

~ 5) Sekcja Spraw Pracowniczych, do zadan ktorej w szczegdlnosci nalezy:

a)

b)

<)

d)

g

h)

J)
k)

przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z zawieraniem i rozwigzywaniem
uméw o prace, uposazeniem, zmiang stanowisk pracy,

przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z zawieraniem umow zlecen oraz
o dzielo,

prowadzenie ewidencji pracownikéw, akt osobowych, urlopéw oraz spraw
zwigzanych z czasowg niezdolnoscia do pracy, wydawanie legitymacji
1 zas$wiadczen o zatrudnieniu,

prowadzenie spraw zwigzanych z przechodzeniem pracownikow na emeryturg
i z uzyskiwaniem rent,

opracowywanie sprawozdan z zakresu zatrudnienia,

prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych z dzialalno$cig socjalna,
prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem pracownikdéw i podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych,

prowadzenie spraw dotyczacych zglaszania i wyrejestrowywania z ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych 0sob zatrudnionych w Zakladzie oraz czlonkow ich
rodzin,

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja stazy zawodowych, praktyk, miejsc
rezydentury,

przygotowywanie miesigcznych grafikow pracy lekarzy,

prowadzenie innych spraw personalnych.

6) Sekcja Spraw Pracowniczych kieruje kierownik.

7) Sekcja Administracyjno-Techniczna, do zadan ktérej w szczegdlnosci nalezy:

a)

sprawowanie nadzoru nad prawidlowa eksploatacjg nieruchomosci oraz sprzgtu,
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b)

g)

h)

1))
k)
D

przeprowadzanie okresowych inspekeji i przegladow nieruchomosci, instalacji
oraz sprzetu w celu niezbednych napraw, remontéw i zabiegéw konserwacyjnych,
dokonywanie napraw, remontow i zabiegéw konserwacyjnych sprzetu i aparatury
medycznej,

zapewnienie niezbednej konserwacji poprzez wilasne uslugi w ramach
posiadanych uprawnien oraz poprzez zabezpieczanie uslug wyspecjalizowanych
jednostek serwisu technicznego, w oparciu o obowiazujace przepisy,
zaopatrywanie komorek organizacyjnych Zakladu w materialy niezbedne do ich
dzialalnosci,

zapewnienie prawidlowej eksploatacji nieruchomosci,

gospodarka magazynowa, inwentaryzacje, likwidacja wyeksploatowanych
elementéw majatku,

nadzor nad prawidlowym obrotem bielizny szpitalnej,

sporzadzanie planu inwestycyjnego, planu remont6éw i planu zakupow,
prowadzenie ewidencji wykonywanych napraw i przegladéw technicznych,
prowadzenie i przechowywanie dokumentacji technicznej zakladu,
przechowywanie oryginaléow umoéw zawieranych przez Zaklad w zakresie

zaopatrzenia,

1) organizowanie i prowadzenie transportu sanitarnego,

m) prowadzenie spraw zwigzanych z kuchnia szpitalna,

n)
0)

p)

qQ)

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong srodowiska,

prowadzenie spraw zwigzanych z wymogami dotyczacymi pomieszczen i
urzadzen,

nadzor oraz prowadzenie zadan zwigzanych z telefonig komérkows i telefonami
stacjonarnymi,

sprawowanie nadzoru nad prawidlowg eksploatacja sprz¢tu 1 aparatury
medycznej,

prowadzenie ewidencji wykonywanych napraw i przegladéw technicznych
sprzetu i aparatury medycznej,

przeprowadzanie okresowych inspekgji i przegladow sprzetu i aparatury
medycznej w celu niezbednych napraw, remontéw i zabiegéw konserwacyjnych,
poszukiwanie zrodetl finansowania srodkéw zewngtrznych,

organizacja i udzial w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych,
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V)

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pozyskiwaniem i realizacjg

dofinansowania.

8) Sekcjg Administracyjno — Techniczng kieruje kierownik.

9) Sekcja Organizacyjna, do zadan ktorej w szczeg6lnosci nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)
1y

g)

h)

i)

k)

D

redagowanie zarzadzen wewnetrznych

opracowywanie Wzorow umow,

obstuga Rady Spotecznej,

prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem i rozpatrywaniem skarg
1 wnioskow,

prowadzenie spraw zwigzanych z prowadzeniem i obstuga sekretariatu,
organizowanie i przeprowadzanie konkurséw na udzielanie s$wiadczen
zdrowotnych,

prowadzenie calosci spraw zwigzanych z zawieraniem, przedluzaniem oraz
realizacja umow na udzielanie $wiadczen zdrowotnych personelowi medycznemu
Zakladu,

prowadzenie calo$ci spraw zwigzanych z zawieraniem, przediuzaniem oraz
realizacja uméw z pracodawcami w zakresie przeprowadzania badan
profilaktycznych,

zawieranie i monitorowanie umow z innymi podmiotami leczniczymi,
prowadzenie calosci spraw zwiazanych z wynajmowaniem pomieszczen i sprzgtu
Zakladu- w tym takze zawieranie i monitorowanie umow z tym zakresie, osobom
i instytucjom zewnetrznym,

prowadzenie ewidencji pieczgci bedacych w  uzytkowaniu komorek
organizacyjnych Zakladu,

prowadzenie rejestru Umoéw zawieranych przez Zaklad, ktorych wartos¢

przekracza 500 zl brutto,

m) prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja Zakladu w Krajowym Rejestrze

b

Sadowym i rejestrze Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej, prowadzonym

przez Wojewodg¢ Podlaskiego

tworzenie i aktualizowanie statutu Zakiadu i regulaminu organizacyjnego oraz

innych aktow wewnatrzzakladowych.

10) Sekcja kieruje Specjalista ds. Administracyjno-Ekonomicznych.

11) Sekcja Zamowien Publicznych, do zadan ktérej w szczeg6lnosci nalezy

35



Regulamin Organizacyjny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opicki Zdrowotnej w Monkach

a) przestrzeganie przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych, wydanych do
niej przepiséw wykonawczych,

b) przyjmowanie i rejestrowanie wnioskow o wszczecie postgpowania o udzielenie
zamdwienia z poszczegdlnych jednostek i komorek organizacyjnych Zaktadu,

c) wyb6r i przedkladanie Dyrektorowi Zakladu lub osobie upowaznionej protokotu
wyboru trybu post¢powania oraz czuwanie nad przestrzeganiem zasad i form
postepowania o udzielenie zamdéwienia,

d) przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowania o udzielenie zamoéwienia,
w szczegoOlnosci przedstawianie Dyrektorowi Zakladu lub osobie upowaznionej
propozycji wykluczenia Wykonawcy, odrzucenia oferty oraz wyboru
najkorzystniejszej oferty, a takze wystgpowanie z wnioskiem o uniewaznienie
postepowania o udzielenie zamoéwienia,

e) formulowanie do akceptacji wynikéw postgpowania o udzielenie zamdwienia
i przedkladanie do zatwierdzenia Dyrektorowi Zakladu lub osobie przez niego
upowaznionej,

f) wykonywanie czynnosci zwigzanych z wniesionym $rodkiem ochrony prawnej
w prowadzonym postepowaniu o udzielenie zamowienia,

g) sporzadzanie rocznego planu zaméwien publicznych,

h) sporzadzanie dokumentacji przetargowych i prowadzenie dokumentacji
z prowadzonych postgpowan o udzielenie zamoéwien, zgodnie z  ustawg
i przedkladanie jej do zatwierdzenia Dyrektorowi Zakladu Iub osobie
upowaznionej,

i) wykonywanie innych czynnosci formalnych zwigzanych ze skutecznym
przeprowadzeniem postgpowania o udzielenie zaméwienia i zawarciem stosownej
umowy w sprawie zamodwienia publicznego z wybranym Wykonawca,

j) przechowywanie u Zamawiajacego dokumentacji przetargowej wraz z ofertami
przez okres obowigzujacy w przepisach ustawy Prawo zaméwien publicznych,

k) zapewnienie obstugi administracyjnej prowadzonego postepowania o udzielenie
zamoOwienia,

1) przygotowywanie i prowadzenie postgpowan do ktérych nie stosuje si¢ ustawy
Prawo zamoéwien publicznych.

12) Pracownicy Sekcji Zamowien Publicznych podlegajg bezposrednio Dyrektorowi.
13) Sekcja Informatyki, do zadan ktorej w szczegdlnosci nalezy:

a) administrowanie i wykonywanie sieci informatycznej,
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administrowanie oraz nadzor nad sprz¢tem IT,
administrowanie serwerami i domena,
administrowanie oprogramowaniem,

administrowanie strong internetowa,

14) Sekcja Informatyki, kieruje kierownik.

15) Pielegniarka Epidemiologiczna, do obowigzkow ktérej w szczeg6lnosei nalezy:

a)

b)
c)

d)

g)

kierowanie  caloscia  zadan  zapobiegajacych  zakazeniom  pacjenta
hospitalizowanego,

stala wspotpraca z wlasciwymi instytucjami w zakresie zakazen szpitalnych,
ustalanie zrédel zakazenia wewngtrzszpitalnego 1 programowanie prac
likwidujagcych zakazenia,

zglaszanie i rejestracja zakazen szpitalnych,

sporzadzanie okresowych analiz bakteriologicznych srodowiska szpitalnego,
przeprowadzenie okresowych kontroli z zakresu przestrzegania rezimu
sanitarnego,

wspolpraca w ramach zespotu ds. zakazen szpitalnych,

16) Pielegniarka Epidemiologiczna realizuje nalozone zadania przy pomocy Pielegniarek

Oddziatowych i Koordynujgcych, Ordynatorow, Kierownikow Sekcji, a podlega

Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych.

17) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, do zadan ktérego w szczeg6lnosci

nalezy:

a)

b)

d)

przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania zasad i przepisow
BHP,

nadzoér i realizacja zadan z zakresu wyposazenia pracownikéw w odziez i obuwie
robocze oraz sprzet ochrony indywidualne;j,

udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen regulamindéw i instrukcji
ogoélnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan
kierownikow komorek organizacyjnych i innych oséb kierujgcych zespotem
pracownikdw z bezpieczenstwa i higieny pracy,

opiniowanie szczegélowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy na poszczego6lnych stanowiskach pracy,

wspoldzialanie ze spoleczng inspekcja pracy oraz organizacjami zwigzkow

zawodowych.
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18) Stanowiska ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy podlegaja bezposrednio
Dyrektorowi.
19) Stanowisko ds. Ochrony Przeciwpozarowej, do zadan ktérego w szczegdlnosci
nalezy:
a) realizacja zarzadzen i wytycznych w zakresie zabezpieczenia Zakladu pod
wzgledem ochrony przeciwpozarowej,
b) opracowywanie planu ewakuacji Zakladu na wypadek pozaru i innych zdarzen,
¢) nadzor nad prawidiowym stanem technicznym i uzytkowym podrecznego sprzgtu
przeciwpozarowego i systeméw ochrony przeciwpozarowe;.
20) Stanowisko ds. Ochrony Przeciwpozarowej podlega bezposrednio Dyrektorowi.
21) Stanowisko ds. obronnych, do zadan ktérego szczeg6lnosci nalezy:
a) realizacja spraw z zakresu obrony cywilnej okreslonych odrgbnymi przepisami,
b) prowadzenie spraw zwigzanych z obronnoscig i rezerwami panstwowymi,
c¢) szkolenie personelu,
d) opracowywanie i aktualizacja plandw zabezpieczenia na wypadek wojny, planow
ewakuacyjnych,
e) sprawozdawczos$é w zakresie spraw obronnosci.
22) Stanowisko ds. obronnych podlega bezposrednio Dyrektorowi.
23)Radca Prawny, do zadan ktdrego w szczegélnosci nalezy:
a) obstuga prawna komorek i jednostek organizacyjnych Zakladu,
b) reprezentowanie Zakladu w toczacych si¢ postepowaniach sgdowych,
c) opiniowanie dokumentacji przedkladanej przez komorki i jednostki organizacyjne
Zakladu,
d) prowadzenie zbioru obowigzujacych aktéw normatywnych,
e) monitorowanie nowych regulacji prawnych i Dbiezace informowanie
0 obowigzujacych przepisach prawnych.
24) Radca Prawny podlega bezposrednio Dyrektorowi.
25) Kapelan Szpitalny, do zadan ktdrego w szczeg6lnosci nalezy:
a) zapewnienie chorym, ktorzy sobie tego 2zycza, zaspokajanie ich potrzeb
religijnych,
b) sprawowanie obrzedow religijnych w kaplicy Szpitala,

c) wykonywanie postug religijnych pacjentom Zaktadu.
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26) Pelnomocnik Dyrektora ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig do zadan, ktorego nalezy
kompleksowe  przeprowadzenie, nadzorowanie, koordynacja wszelkich spraw
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzgdzania jakoscig zgodnie z ISO 9001.

27) Pelnomocnik Dyrektora ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig podlega bezposrednio
Dyrektorowi.

28) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, do zadan ktorego w szczeg6lnosci
nalezy:

a) opracowywanie wykazu stanowisk, z ktorymi moze laczy¢ sie dostep do
informacji niejawnych,

b) szkolenie pracownikéw wzgledem, ktérych przeprowadzane jest postepowanie
sprawdzajace majace na celu dopuszczenie do informacji niejawnych,

c) ewidencjonowanie, przechowywanie i przetwarzanie danych uzyskiwanych
w zwigzku z prowadzonym postepowaniem sprawdzajgcym,

d) opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych i nadzorowanie jego
realizacji,

€) przygotowanie szczegblowych wymagan w zakresie ochrony informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg "zastrzezone.

29) Pelnomocnik  ds. Ochrony Informacji Niejawnych podlega bezposrednio
Dyrektorowi.

30) Inspektor Ochrony Danych, do zadan ktérego w szczeg6lnosci nalezy:

a) informowanie Administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow,
ktérzy przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz innych przepiséw Unii lub panstw czlonkowskich o
ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

b) monitorowanie przestrzegania Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, innych przepiséw
Unii lub panstw czlonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora w

dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat
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obowiazkéw, dzialania  zwiekszajace  $wiadomos¢, szkolenia  personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

¢) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE;

d) wspéipraca z organem nadzorczym;
e) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwiazanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa
w art. 36 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016r.w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich sprawach.
31. Inspektor Ochrony Danych podlega bezposrednio Dyrektorowi.

32. Administratora Systemu Informatycznego, do zadan ktérego w szczego6Inosci nalezy:
a) nadzorowanie pracy serwerow,

b) dodawanie, ewentualna edycja danych, i blokowanie kont ich uzytkownikow,
c) konfiguracja komputer6éw i instalowanie oprogramowania,
d) dbanie o bezpieczenstwo systemu i danych,
e) nadzorowanie, wykrywanie i eliminowanie nieprawidlowosci,
f) asystowanie i wspélpraca z zewnetrznymi specjalistami przy pracach instalacyjnych,
konfiguracyjnych i naprawczych.
33. Administrator Systemu Informatycznego podlega bezposrednio Dyrektorowi.
§53
Wszystkie jednostki i komérki organizacyjne Zakladu scisle ze soba wspélpracuja.
Celem wspéldzialania jednostek i komoérek organizacyjnych jest:
1) usprawnianie proceséw informacyjno — decyzyjnych
2) prawidlowa realizacja zadan statutowych
3) integracja dzialan komoérek organizacyjnych
Do podstawowych elementéw wspoldzialania zalicza sig, w szczeg6lnosci odbywanie
okresowych spotkan:
1) kadry zarzadzajacej
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2) Dyrektora badz Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych z Ordynatorami lub lekarzami
kierujagcymi oddzialami (koordynatorami) i kierownikami komorek organizacyjnych
dzialalnosci podstawowe;j

3) Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa z Pielggniarkami  Oddzialowymi
i Koordynujacymi.

Spotkania maja na celu:

1) wzajemng wymiane informacji w celu dalszego doskonalenia wspélnego dziatania,

2) przekazywanie informacji o podejmowanych kierunkach dzialania,

3) oméwienie realizacji zadan oraz wymiang¢ pogladow dotyczacych probleméw
w realizacji zadan

4) ocene sytuacji finansowe;j

Ordynatorzy lub lekarze kierujacy oddzialami (koordynatorzy), kierownicy komorek

organizacyjnych oraz Pielegniarki Oddzialowe zobowigzani s3 do zapoznania podleglego

personelu z informacji uzyskanych na spotkaniach.
§ 54
Zakresy czynnosci pracownikow Zakladu sg opracowywane przez kierownikéw komorek

organizacyjnych i przedkladane do zatwierdzenia Dyrektorowi.

ROZDZIAL VII

Warunki wspoéldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalnosé

L.

lecznicza w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyKki, leczenia,
pielegnacji i rehabilitacji pacjentow oraz cigglosci przebiegu procesu

udzielania Swiadczen zdrowotnych

§ 55

Zaklad realizujgc swoje zadania wspolpracuje z innymi podmiotami wykonujgcymi
dzialalno$¢ lecznicza w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia
pacjentow i cigglosci postepowania.
Wspélpraca z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalnos¢ leczniczg odbywa sig
w ramach podpisanych uméw i porozumien, w przedmiocie $wiadczen zdrowotnych oraz
ustug diagnostycznych.
Zaklad na biezaco informuje wspolipracujace z nim podmioty wykonujgce dzialalnos¢

leczniczg oraz gabinety lekarza rodzinnego o zakresie udzielania $wiadczen medycznych

oraz mozliwosciach diagnostycznych.
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4. W ramach wspodlpracy uzyskuje si¢ $wiadczenia pomocnicze shuzgce realizacji

zasadniczego $wiadczenia wykonywanego przez Zaklad.
§ 56
1. Proces udzielania $wiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat jest
zorganizowany w sposob, o ktéorym mowa w § 22-23.
§ 57
1. W Zakladzie stosuje si¢ nastepujace wzory pieczatek:
1) pieczatki firmowe Zakladu
2) pieczatki firmowe poszczegdlnych jednostek i komoérek organizacyjnych
3) imienne pieczgtki funkcyjne
4) pieczatki pomocnicze i informacyjne wg zapotrzebowania

2. Wzory obowigzujgcych w Zakladzie pieczatek zatwierdza Dyrektor Zaktadu.

3. Pieczatki musza byé odpowiednio zabezpieczone przed kradzieza badz wykorzystaniem
ich przez niepowotane osoby.

4, Za zarejestrowanie w prowadzonym przez Zaklad rejestrze pieczgci i prawidlowe
zabezpieczenie pieczatek odpowiadaja Ordynatorzy/Koordynatorzy, Kierownicy
jednostek i komoérek organizacyjnych oraz osoby zatrudnione na samodzielnych
stanowiskach.

5. Ewidencje pieczatek bedacych w uzytkowaniu komérek organizacyjnych Zakiadu

prowadzi Sekcja Organizacyjna.

ROZDZIAL VIII

Inne postanowienia
§ 58

1. Z uwagi na bezpieczenstwo pozarowe oraz koniecznos¢ zapewnienia whasciwego dojazdu
do obiektéw Zakladu zabrania sie parkowania samochodéw poza wyznaczonymi
parkingami.

2. Samochody pozostawione poza miejscami wyznaczonymi do parkowania beda przez
stosowne stuzby usuwane z miejsca postoju na koszt wlasciciela pojazdu.

3. Nie stosowanie si¢ przez pracownikow do zasad dotyczacych poruszania sig
samochodem oraz parkowania na terenie Zakiadu, stanowi naruszenie niniejszego

Regulaminu i podlega karom regulaminowym.
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Samochody prywatne przywozace lub odwozace chorych moga na czas niezbedny do
transportu chorych zatrzymywa¢ si¢ na wyznaczonych miejscach przy wejsciach
gléwnych do poszczegdlnych budynkéw Zakiadu. Nastepnie powinny by¢ ustawione na
przyszpitalnym parkingu.
Osoby niepelnosprawne samodzielnie kierujace samochodami mogg korzysta¢
z wydzielonych, specjalnie oznaczonych miejsc na parkingach.
Na terenie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Monkach i we
wszystkich budynkach obowiazuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu i wyrobéw
tytoniowych.

ROZDZIAL IX

Postanowienia koncowe
§ 59
W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy

ustawy o dzialalnosci leczniczej i pozostate obowiazujgce przepisy prawa.

2.Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu, traci moc Regulamin Organizacyjny

wprowadzony Zarzadzeniem Wewngtrznym Dyrektora SP ZOZ w Monkach Nr SP ZOZ.I-
01/14/12 z dnia 11 czerwca 2012 1.

DYREKTOR
Samodziclnggo Publicznergo
Zakladu Opicki 24 wotnej w Monkach

Margk Xarp
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